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A Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Térsasdgunk) miikodésének
alapkove a jogszabalyok betartasa, az Oszinte, tisztességes, fair play, megbizhatd és etikus

magatartas.

Tarsasagunk a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi
CXXII. torvényben, a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szolo
339/2019. (X11.23.) Korm. rendeletben, valamint a panaszokrol és kézérdeki bejelentésekrdl szolo
2013. évi CLXV. tdrvényben foglalt rendelkezéseknek megfeleléen — figyelemmel a Munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény 9.§ (2) bekezdésére — munkaltatdi visszaélés bejelentési

rendszert (tovabbiakban: Bejelentd rendszer) tizemeltet.

A Bejelentd rendszer célja, hogy lehetdséget biztositson a fenti jogszabalyok, valamint a
Tarsasagunk etikai alapelveit sértd szabalyok megszegése miatti munkaltatdi visszaélések
bejelentésére. Tarsasagunk etikai alapelveit, alapvetd magatartasi szabalyait Téarsasdgunk

Etikai Szabalyzata tartalmazza.

Tarsasagunk Bejelenté rendszere nem alkalmazhatd azon panaszok vagy kozérdekil
bejelentések fogadasara és kivizsgalasara, amelyeknél tartalmuk alapjan valamely hatosag
hataskorébe és illetékességébe tartozo eljarasnak van helye. A panaszok ¢és kozérdeki
bejelentések tekintetében Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. Panaszkezelési ¢és

Kozérdek bejelentésre vonatkozo szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

A Bejelentdé rendszerbe Tarsasagunk munkavallaldi, megbizottjai, sportoldi. valamint a
Tarsasagunkkal egyéb szerzodéses jogviszonyban allo, vagy olyan kiilsé személyek tehetnek
bejelentést, akiknek a bejelentés megtételéhez vagy a bejelentés targyat képezd magatartas

orvoslasahoz méltanyolhato jogos érdekiik flizddik.

A bejelentés megtételekor a bejelentd nevét, lakcimét és elérhetdségét (telefonszam vagy e-
mail) sziikséges megadni. A bejelentés megtehetd név nélkiil, anonim mddon is. azonban ez

esetben a bejelentés vizsgalata melldzhetd Tarsasagunk részérol.

A bejelentd bejelentését irasban teheti meg az alabbiak szerint:
e clektronikus uton Tarsasagunk kozpont@nyiregyhazisc.hu e-mail cimére kell

megkiildeni, vagy



e papir alapon a boritékot a Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. nevének
feltiintetése mellett postai uton kell eljuttatni Tarsasagunk 4400 Nyiregyhaza, Géza utca

8-16. szam alatti székhelyére.

A munkaltatoi visszaélés gyantjanak bejelentéséhez a bejelentének — lehetdség — szerint jelen
szabalyzat mellékletét képezod nyomtatvany kell kit6ltenie a rendelkezésekre al adatok alapjan,
tovabba nyilatkoznia kell arrol, hogy a bejelentést johiszemiien, valos tények €s informaciok

kozlésével teszi, vagy kell6 alappal feltételezi, hogy azok valosak.

A nyomtatvany haszndlata a bejelentésnek nem kizardlagos kelléke, a bejelentés formakényszer
nélkil irasban megtehetd, azonban a johiszemuségre vonatkozo nyilatkozat megtétele minden
esetben kotelezd tartalmi elem, ennek hianyaban Tarsasagunk a bejelentést érdemi vizsgalat

nélkil utasitja el.

Tarsasagunk a bejelentés alapjan lefolytatando eljarast 30 napon beliil kell lefolytatnia.
Amennyiben a rendelkezésre allo hataridd kevésnek bizonyul, Tarsasigunk dénthet a
vizsgalatra rendelkezésre allo hataridd egyszeri, 30 nappal torténé meghosszabbitasarol.
Tarsasagunk rendkiviili esetben mérlegelési jogkorében donthet ennél hosszabb hataridé
megallapitasardl 1s. Az adatkérések (hianypotlasok) teljesitési hatarideje az eljarasi hataridébe
nem szamit bele. Amennyiben a vizsgalat elérelathatolag 30 napnal hosszabb idot vesz igénybe,

errdl a bejelentdt Tarsasaguk tajékoztatja.



Figyelem!

A bejelentét nem érheti hatrany a bejelentés megtétele miatt. Személyes adatai kizarolag
a bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hatiskorrel rendelkezé szerv
részére adhatok at, amennyiben a szerv annak kezelésére a vonatkozo jogszabalyok

alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a bejelent6 egyértelmiien hozzajarult.
A bejelent6 adatai egyértelmii hozzajaruliasa nélkiil nem hozhatok nyilvanossagra.

A bejelentdé személyes adatainak kezelése tekintetében Tarsasagunk Adatvédelmi ¢s

Adatbiztonsagi Szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

Amennyiben nyilvanvalova valik, hogy a bejelentd rosszhiszemien jart el, és ezzel
bincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet okozott,

adatai az cljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szerv részére atadhatok.



1. sz. melléklet
MUNKALTATOI VISSZAELES-BEJELENTESI NYOMTATVANY
Kérjiik, hogy a visszaélés-bejelentési nyomtatvany kitoltését megelézéen olvassa el a
Nyiregyhazi Sportcentrum Nonprofit Kft. munkaltatoi visszaélések bejelentésérél szolo
szabalyzatat!
Bejelent6 személye és elérhetdsége:

Anonim bejelentés (ha név nélkiil kivan bejelentést tenni kérjiik karikazza be/huzza ald)
IGEN

Nem anonim bejelentés esetén:

Lakcim/székhely/levelezési
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Ertesités, visszajelzés modja: levél e-mail **
* Kotelezoen kitoltendo

** A megfelelé alahuzando

A bejelentés alapjaul szolgalo visszaélésrol valo tudomasszerzés idopontja:

A bejelentés oka (kérjiik hiizza ala, hogy véleménye szerint milyen tipusu visszaélésrol szerzett
tudomast):

o testi és pszichés épség vagy maganszféra megsértése

e adatvédelmi szabalyok megsértése

o OsszefCrhetetlenségi, érdekosszelitkzési szabalyok megsértése

e hatranyos megkiilonboztetés

e zaklatas

e cgycb etikatlan magatartads a kollégakkal, a partnerekkel, vagy harmadik személyekkel
szemben

e cgyéb munkaltatoi visszaélés



A visszaélés tényét alatamaszto mellékletek megjelolése, amennyiben rendelkezésre
allnak:

(ezek lehetnek példaul: tanuvallomas, targyi €s okirati bizonyitékok, akkor is ha ezek nincsenek
a Tisztelt Cim birtokaban, azonban tudomasa van a létezésiikrél)

Csatolt, mellékelt dokumentumok (pl. szamla, szerzodés, kép)

Kotelezoen kitoltendo!

A visszac¢lés részletes leirasa a magatartisiban kifogdsolt személyek megnevezésével:

'Eziiton kijelentem, hogy bejelentésemet a velem szemben dltalinosan elvirhaté
egyiittmiikodési kotelezettség mellett, johiszemiien, valéos tények ¢és informaciok
kozlésével teszem, vagy Kkello alappal feltételezem, hogy azok valésak.
IGEN

(helyszin), . [ ho

bejelentd alairasa’

L Kérjuk a valaszt hizza ald, ennek hianyaban Tarsasagunk a bejelentést érdemi vizsgalat nélkil elutasitja
2 nem kotelezd




