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1. Sitku Ernő Élsport Igazgató 461 000 200 000 - nincs nincs Mt. 45 Mt. 2 nincs
2. Kaibás Mariann Gazdasági igazgató 574 000 200 000 - nincs nincs Mt. 45 Mt. 2 nincs
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1. Hajnal Gusztáv Program igazgató 461 000 200 000 - nincs nincs Mt. 45 Mt. 2 nincs

Ssz. Név
Munkakör munkaszerződés 

szerinti megnevezése

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás Felmondási idő Végkielégítés
VEZETŐ ÁLLÁSÚ MUNKAVÁLLALÓK az Mt. 208. § szerint

Ssz. Név
Munkakör munkaszerződés 

szerinti megnevezése

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás Felmondási idő Végkielégítés
VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK

Mt. 228. § 
szerint 

időtart./    
járandóság

Ssz. Név
Munkakör munkaszerződés 

szerinti megnevezése

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás Felmondási idő Végkielégítés
KETTEN EGYÜTT BANKSZÁMLA FELETTI RENDELKEZÉSRE JOGOSULT MUNKAVÁLLALÓK

Ssz. Név
Munkakör munkaszerződés 

szerinti megnevezése

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás Felmondási idő Végkielégítés
A MUNKÁLTATÓ MŰKÖDÉSE SZEMPONTJÁBÓL MEGHATÁROZÓ JELENTŐSÉGŰ EGYÉB MUNKAVÁLLALÓK

Ssz. Név
Munkakör munkaszerződés 

szerinti megnevezése

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás Felmondási idő Végkielégítés
ÖNÁLLÓAN CÉGJEGYZÉSRE VAGY BANKSZÁMLA FELETTI RENDELKEZÉSRE JOGOSULT MUNKAVÁLLALÓ

Mt. 228. § 
szerint 

időtart./    
járandóság

Mt. 228. § 
szerint 

időtart./    
járandóság

Mt. 228. § 
szerint 

időtart./    
járandóság

Mt. 228. § 
szerint 

időtart./    
járandóság


